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FORMATION PROFESSIONNELLE — BILAN DE COMPETENCES 2020

TAUX D'ASSIDUITE
100%

APPRECIATION GLOBALE :

i Pensez-vous que votre bilan de compétences vous sera
bénéfique ?

m Le déroulement de votre bilan a t-il répondu a vos attentes?

1 Le bilan vous a permis de définir un plan d’actions a mettre
en oeuvre

m Le bilan vous a permis de définir vos objectifs personnels et
professionnels

m Le bilan vous a permis de mieux identifier vos compétences,
vos qualités et vos valeurs

1 ™ Le bilan vous a permis de mieux vous connaitre
m Quel est votre avis sur la qualité péd et d’ani
de la formation
m La méthode et les moy péd i étaient-ils adaptés a

vos besoins ?

m Votre situation personnelle et votre contexte actuel ont-ils
été pris en compte ?

m Etes-vous satisfait du professi li et de I'implication du
consultant coach?

q

W Defagon générale, le bilan de pé a-til rép a
votre demande
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